Inhaltsverzeichnis by Tober, Antje
v o r
h
e r
i
g e
S
e
i t
e
| S
e
i t
e
|
n
ä
c
h
s
t
e
S
e
i t
e
5
Z
o o m
V
o
l l b i l d
H D S
.
J
o u r n a
l I / 2 0 1 4 | T
a g u n g s e
d i t i
o n
S t
a r
t
,
INHALTSVERZEICHNIS
Editorial HDS.Journal 1/2014
Antje  Tober  
Seite  2
Tagungsbeiträge 
Die Hochschuldidaktik nach 2020
Marianne Merkt 
Seite  6
Change Management – den Wandel  
gestalten
Boris Schmidt 
Seite  13
Fächervielfalt. Fachkulturen, 
Interdisziplinarität und Diversity
Anne Cornel ia  Kenneweg
Seite  21
Heterogene Hochschule: Perspektiven 
verschiedener Akteure am Beispiel 
des intergenerationellen Lernens im 
Hochschulkontext. Ein Anwendungsbeispiel 
der Walt-Disney-Methode
Annika Rathmann,  Claudia Wendt,  
Maria  Kondratjuk,  unter  Mitarbeit  von  
Judit  Anacker  und Tim Flügge 
Seite  27
„Of course“ Qualifikation! „But maybe“ 
Selektion? – Heterogenität und der 
„heimliche Lehrplan“
Stefan Müller   
Seite  48
„In der Praxis ist das anders.“? – Umgang 
mit praxiserfahrenen Studierenden in der 
Lehre
Anja Centeno García  
Seite  53
Ist das jetzt schon E-Learning? –
Kompetenzen für den Medieneinsatz in der 
Hochschullehre
Lars Schlenker,  Jana Riedel,  
Claudia Albrecht 
Seite  58
Heterogenität in Lehr-Lern-Settings – 
Konzepte zum Umgang mit Heterogenität in 
der Lehre
Marina Beermann,  Hedda Schattke,  
Susanne Günther  
Seite  64
Heterogene Lehr- und Lernkulturen
am Beispiel  der  Por tfol ioarbeit  in  der 
Magdeburger  Lehrerbildung
Kerstin  Dietzel ,  Astr id  I lgenstein
Seite  75
Diskussionen in der Hochschullehre als 
Training wissenschaftlicher Praxis
Ziele,  Herausforderungen und Gestaltungsideen
Claudia Neumann,  Susann Beyer   
Seite  81
Zusammenarbeit der sächsischen 
Hochschulen im Bereich Tutorienarbeit und 
Tutor_innen-Qualifizierung 
Michael Hempel,  Franziska Klemens, 
Anita  Sekyra  
Seite  86
Werkstattbericht 
Forschendes Lehren
Er fahrungen aus einer  hochschuldidaktischen 
For tbildung
Uwe Hirschfeld  
Seite  96
Service
März bis November 2014 
Seite  105
Impressum
S t
a r
t
